
  

たくましい子 

【健康と安全】 

社会福祉法人明桂会 

                （1970 年～） 

分園 花のおさなご（2010 年～） 

小規模園 花のおさなご姪浜駅南（2018 年～） 



 

 

❤社会福祉法人明桂会は、『安全と健康』を年間目標に保育しています。 

❤本園（定員 2６0名）、分園（定員 30名）、小規模園（定員 12名）の 

３つの形態の施設で保育士としてのキャリアを築けます！ 

 

 

❤担当制なので、担当する子ども 1人 1人に丁寧に関われます。 

❤以上児は縦割り保育で、子どもが幅広い人間関係の中で成長するのを、仲立ち

になったり環境を整えることで、援助します。 

 

 

❤広い園庭、広いホール、大きな砂場、大きなプール（夏だけ園庭に設置）  

何でも大きくて子どもがのびのびしています。 

❤1歳以上のお部屋には、机上遊び、構成遊び、お世話、ままごと、運動遊び、の場

所があり、子どもが主体的に遊びを選べるな環境を作っています。 

 

 

❤行事は 3 施設合同で行います。それぞれの行事の係がいて、中心となって準備

を進めます。他のクラスの先生と交流するチャンスです。 

❤パートの先生や支援員さんの力を借りて、できるだけ日中に準備を進めます。 

 

 

❤６～8人くらいのグループに分かれ、リーダーさんの元、月 1回 18時～19時

に園内研修行います。 他のクラスの先生と交流する機会でもあります。 

❤年に数回、全体での園内研修があります。 

❤経験や実績に応じて、外部研修へ参加して頂きます。 

❤コンプライアンス研修、リーダー研修、など社会人としても学べます。 

❤専門性向上のための自主的な勉強についても、一部料金を園が補助します。 

 

 ❤法人の特徴 

❤保育環境の特徴 

❤保育の特徴 

❤行事の特徴 

❤研修体制等の特徴 

 

 

ぜひ『見学』にいらして下さい！ 

勤務先  内浜保育園 （姪浜駅より徒歩７分） 

開園時間 7:00～19:00   

試用期間 ３か月 

募集人数 ２～３人 

見学も含め、問合せはこちら 

 ☎：０９２－８８１－３０３７ 

✉：uchihama.hananoosanago.saiyou@gmail.com 

❤求人情報 

 

 

❤年代は幅広く、正規職員は 20 代、30代、40 代が同じくらい多

いです。 

❤正規職員の 3 年以内の離職は０です。育児休暇からの復帰率は

100％です 

❤ちびちび仕事をしつつも雑談しながら残っている人、時間が来た

らさっと帰る人、色んな人がいます。 

❤明るくほがらかな方が多く、和気あいあいとしています。 

❤働く人の特徴 



  
 

ボーナス  4.５ヵ月分／年（前 6 か月の勤務実績による） 

月給合計 大学 249,941 円、 短大 238,004 円 

俸給    大学 181,800 円、 短大 170,900 円 

処遇手当  大学  10,908 円、 短大 10,254 円 

特殊業務手当 大学   7,708 円、 短大 7,246 円 

調整手当  大学  12,025 円、 短大 11,304 円 

初任給手当  大学   4,500 円、 短大 5,300 円 

勤続手当             1,000 円        1,000 円 

シフト手当     20,000 円      20,000 円 

処遇改善Ⅲ     12,000 円         12,000 円 

役職手当  5,000 円～40,000 円／月（役職がある方） 

通勤手当  2km～ 全額支給 

住居手当    上限 28000 円＋福岡市から上限 1 万円/月 

奨学金手当福岡市から大学～15,000 円、 短大～10,000 円 

❤処遇ついて（正職） 

 

❤正規職員： 指定休が年間 39日、常勤：週休 2日、日祝日、12/29-1/3 

❤休暇：、有給休暇、特別休暇（本人の結婚、等）、産休育休、介護休 

 

 

❤各種保険完備（雇用、労災、健康、厚生） 

 

 

❤Ｓｏｗｅｌクラブ（映画チケット等がお手頃価格で購入できたり・・・） 

❤職員旅行（日帰り）     ❤退職金制度あり  ❤忘年会、歓送迎会、等 

❤自主的な専門性向上のための研修費や教材費費用の一部補助 

❤加入保険について 

❤福利厚生について 

 

月額のおおよそ  ～238,560 円 通勤手当 2km～全額支給  

パート時給  1,020 円（8 時間以内）、1,070 円（8 時間） 

常勤時給   1,120 円（8 時間以内）、1,170 円（8 時間） 

処遇改善Ⅲ 時給＋50 円（パート） 

6,000～12,000 円/月（常勤：週 30 時間以上） 

住居手当    上限 2,8000 円/月（週 40 時間勤務の方のみ） 

シフト手当 20,000 円/月（週 40 時間でシフトできる方） 

一時金（年度末支給）最大 25 万円 処遇改善Ⅱ 0～10,000 円 

❤処遇について（非正規職員） 

❤休暇について 



 

 

試験内容 ❤過去問・楽譜あげます❤ 

 ❤ 面接（一番大事！！） 

❤ 筆記  

① 保育所保育指針総則（選択式の穴埋め） 

② 保育関係（5問くらい） 

③ 一般常識（１５問くらい） 

 ❤ ピアノ（課題曲：とんぼのめがね） 

 ❤ 作文（800字程度） 

「頑張ってきたこと」「最近の話」など自分自身のこと 

❤採用試験について（正規職員）  ❤お仕事が始まるまで 

7月～12月 

採用決定 

翌年 4月 

お仕事スタート 

時間があるときに、簡単な季節の歌のピ

アノ練習などしておくと、入職後、余裕が持

てます♪ 

楽譜は差し上げます  

2月 クラス決定 

ｚ 
３月のどこかで 1週間アルバイト 

（シフト体験をしていただきます。） 

３月の或る土曜日  

新年度準備 ＆ 歓送迎会 

 

面接のみ 

❤採用試験について（非正規職員） 

令和 3年より、キャリアコンサルティングを受ける取り組みを始め

ました。3年に 1回のペースを考えています。社会人として、保育者

として、立ちどまって考える機会にして下さい。 


